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PROGRAMMA DEL CORSO

Titolo del corso AGGIORNAMENTO INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEI LAVORAT ORI- 6 ore

OBIETTIVI

Il corso si pone l'obiettivo di adempiere all’obbligo di aggiornamento della formazione dei
lavoratori, come previsto dall'art. 37 comma 6 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e dall’Accordo Stato -
Regioni del 21 dicembre 2011.

DESTINATARI

Lavoratori che abbiano gia svolto un’attivita formativa ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.Lgs.
81/2008 e s.m.i.

PROGRAMMA

» Approfondimenti giuridico - normativi;
* Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori;
» Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda;

» Fonti di rischio e relative misure di prevenzione.

DOCENTI DEL CORSO

Il corso e tenuto da consulenti MODI che si occupano della Salute e Sicurezza nei Luoghi di

Lavoro, della valutazione dei rischi e della formazione dei lavoratori.

Responsabile del corso:  Francesca Quintavalle Numero Verde
Tel: 041 616289 Fax: 041 5410464
E-Mail: modisq@tin.it 800-300333

Internet: www.modig.it
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